Ministerstwo Rodzin,

Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-12

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACIA "FORANI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica UL. MARSZALKOWSKA  [Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-624 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 501500055

Nr faksu

E-mail

iwona.lis@fundacjaforani.org

Strona www www.fundacjaforani.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2014-12-30

5. Numer REGON

14612353100020

6. Numer KRS

0000420954

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji IWONA LIS PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji € ! pisany
BARBARA KOPER- CZtLONEK RADY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji OCHELSKA FUNDACII
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) MARZENA WIDLICKA CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
PIOTR KACZORKIEWICZ CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja ustanowiona jest dla realizacji celow spotecznie uzytecznym w
zakresie niesienia wszelkiej pomocy wszystkim osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, w tym internetowej bazy
danych z informacjami przydatnymi dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

2) Pomoc w zakresie rehabilitacji fizycznej, finansowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych;

3) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa;

4) Organizowanie wsparcia dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;
5) Prowadzenie infolinii;

6) Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym akgji
spotecznych i edukacyjnych z zakresie ochrony i promocji zdrowia;

7) Produkcja filmow
i programow edukacyjnych i informacyjnych;

8) Udziat, organizowanie lub wspieranie: konkursow, wystaw, festiwali,
koncertow, akcji artystycznych, targdw i aukc;ji sztuki;

9) Opracowywanie,
upowszechnianie i wydawanie materiatow dydaktycznych,
informacyjnych, promocyjnych oraz wydawnictw;

10) Prowadzenie pomocy spotecznej;

11) Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej;
12) Wspieranie i inicjowanie wolontariatu;
13) Przyznawanie nagrdd i stypendiow;

14) Prowadzenie prac na rzecz zmian legislacyjnych istotnych dla oséb
spotecznie wykluczonych, w tym wptyw na zmiany zapiséw Kodeksu
Cywilnego;
15) Angazowanie do realizacji celéw statutowych oséb znanych,
przedstawicieli mediow i srodowisk tworczych;

16) Wspotpraca z
krajowymi i zagranicznymi $Srodowiskami w zakresie objetym celami
Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastepujgce dziatania:

1. Realizacja projektu "Wypadek i co dalej?" w ramach ktérego prowadzilismy bezptatna, ogdlnopolskg
infolinie dla 0séb po wypadkach oraz ich bliskich.

2. Udzielilismy bezptatnego wsparcia informacyjnego, organizacyjnego oraz psychologicznego 852
osobom po wypadkach oraz ich bliskim w zakresie:

- leczenia

- rehabilitacji

- wsparcia psychicznego

- wsparcia prawnego

- informacji o dostepnych swiadczeniach spotecznych

- informacji o dostepnych orzeczen

- aktywizacji zawodowe;j

3. AktualizowaliSmy oraz uzupetnialiSmy o nowe tresci udostepniong na stronie fundacji baze wiedzy.

4. Prowadziliémy psychoedukacje w zakresie czym jest i jakie sg skutki nieleczonego PTSD.

5. Przekierowali$my osoby u ktérych w trakcie wywiadu zauwazyliSmy objawy PTSD do realizowanego
na UW projektu TRAKT.

6. Przekierowywali$my osoby do odpowiednich placdwek specjalistycznych: OPS, GOPS, MOPS, osrodki
interwencji kryzysowej.

7. Udzielilismy pomocy spotecznej w formie statego wsparcia merytorycznego, psychicznego,
organizacyjnego.

8. Prowadzilismy zbidrke publiczng na rzecz naszych 19 podopiecznych. Od naszych podopiecznych nie
pobieralismy zadnych opfat dodatkowych z tytutu prowadzenia i biezgcej obstugi subkont. Catos¢
zebranych $rodkow zostata przekazana w formie refundacji kosztow leczenia, rehabilitacji, zakupu lekéw,
srodkéw opatrunkowo-higienicznych, transportu do placowek medycznych i rehabilitacyjnych.

9. Do grona podopiecznych przyjeliSmy kolejnych 10 podopiecznych.

10. Wyremontowalismy mieszkanie naszego podopiecznego.

11. PozyskaliSmy i przekazali$my specjalistyczne t6zko elektryczne dla naszego podopiecznego.

12. Przekazaliémy 52 sztuk komputerdw typu laptop dla dzieci nie posiadajacych komputera.

13. Przekazaliémy 300 ksigzek.

14. Przekazanie z 900 sztuk rzeczy dla oséb ubogich z ktorych skorzystato 200 ubogich.

15. W naszych akcjach wzieto udziat 55 wolontariuszy.

16. Przeprowadzenie Treningu Bezpieczenstwa we wspotpracy z Policjg, jednostkag GROM, fundacjg
Anikar oraz Strazg Pozarng dla 100 gimnazjalistéw.

17. Prowadzilismy dziatalnos$¢ gospodarcza ktdéra ma charakter dziatalnosci dodatkowej stuzgcej
aktywizacji oséb w trudnej sytuacji zyciowej.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez 5
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewodztw

[] powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1125

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

udzielania nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego

Realizacja projektu
"Wypadek i co dalej?" w
ramach ktérego
prowadzilismy bezptatng,
ogdlnopolska infolinie dla
0s6b po wypadkach oraz
ich bliskich. Udzielilismy
bezptatnego wsparcia
informacyjnego,
organizacyjnego oraz
psychologicznego 852
osobom po wypadkach
oraz ich bliskim w
zakresie: leczenia,
rehabilitacji, wsparcia
psychicznego, wsparcia
prawnego, informacji o
dostepnych $wiadczeniach
spotecznych, informacji o
dostepnych orzeczen,
aktywizacji zawodowej.
Aktualizowalismy oraz
uzupetnialiSmy o nowe
tresci udostepniong na
stronie fundacji baze
wiedzy. Prowadzilismy
psychoedukacje w
zakresie czym jest i jakie
sg skutki nieleczonego
PTSD.

88.99.Z

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wsparcie merytoryczne,
organizacyjne, finansowe
podopiecznych.
Udzielilismy pomocy
spotecznej w formie
statego wsparcia
merytorycznego,
psychicznego,
organizacyjnego.
ProwadziliSmy zbidrke
publiczng na rzecz naszych
19 podopiecznych. Od
naszych podopiecznych
nie pobieralismy zadnych
optat dodatkowych z
tytutu prowadzenia i
biezacej obstugi subkont.
Catos¢ zebranych Srodkow
zostata przekazana w
formie refundacji kosztéow
leczenia, rehabilitacji,
zakupu lekéw, srodkow
opatrunkowo-
higienicznych, transportu
do placéwek medycznych i
rehabilitacyjnych. Do
grona podopiecznych
przyjelismy kolejnych 10
podopiecznych.

88.99.Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6wPKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

{* Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.99.Z

ProwadziliSmy dziatalnos$¢ gospodarczg ktora ma
charakter dziatalnosci dodatkowej stuzacej
aktywizacji osob w trudnej sytuacji zyciowe;j.
Projekt polega na zleceniu wykonania drobnych
produktéw z akcentem anielskim osobom
potrzebujgcym pomocy. Fundacja sprzedajgc
wykonane produkty pozyskuje srodki na pomoc
osobom wykonujgcym produkty oraz docelowo
na wsparcie dzialan statutowych. Jest to forma
madrej pomocy poniewaz daje mozliwosé
zaangazowania naszych podopiecznych do
wykonania konkretnych rzeczy dzieki czemu
czujq sie bardziej potrzebni. To réwniez forma
rehabilitacji psychicznej.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

652 119,45 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

635 218,05 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 6 235,10
d) Przychody finansowe 779,92 zt
e) Pozostate przychody 9 886,38 zt

2. Informacja o zrodtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

150 638,65 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 9 886,38 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 6202,91 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 3683,47 #
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkoéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 484 579,40 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

464 274,10 zt

c) z darowizn od os6b prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 20 305,30 zt
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 7 015,02 z
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w 1229.00 24
okresie sprawozdawczym ogotem !
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Refundacja kosztéw terapii traumy metodg EMDR ( 300 zt) oraz kosztéw rehabilitacji ( 929 zt) 1 229,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 331224,37 z 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 319 267,88 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 11917,65 zt
d) koszty finansowe 38,84 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0,00 2t

dochodowego od oséb fizycznych
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

315950,17

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -5 682,55 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 z
zwolnien
[~ zopfaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pozn. * Nie
zm.)
[~ wiasnos¢
. - . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku .
e ; O ; 0,0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,0 etatéw

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2.1. Organizacja posiada cztonkow

i Tak
* Nie

0,0 oséb

0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

0,00 o0s6b prawnych

i~ Tak
* Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

WEslELy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 0,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 14 776,88 zt
a) z tytutu umow o prace 7 136,28 z
- wynagrodzenie zasadnicze 7 136,28 zt
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 7 640,60 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 7 640,60 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 7 640,60 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz osobom 636.72 7t
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz 2 027,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VL. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamodwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z p6zn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig ktorych wartos¢ nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 22009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U.

Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Iwona Lis, 10 lipca 2017 r.
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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