Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

FUNDACIA "FORANI"

2019-07-08

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. MARSZAtKOWSKA [Nrdomu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-624

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 501500055

Nr faksu

E-mail iwona.lis@fundacjaforani.org

Strona www www.fundacjaforani.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2014-12-30

5. Numer REGON

14612353100020

6. Numer KRS

0000420954

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Iwona Lis

Prezes Zarzadu Fundacji

TAK

Dominika Tomasiewicz

Wiceprezes Zarzadu
Fundacji

TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Barbara Koper-Ochelska Cztonek Rady Fundacji TAK
Piotr Kaczorkiewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Emil Buktaha Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji Fundacja ustanowiona jest dla realizacji celéw spotecznie uzytecznym w
zakresie niesienia wszelkiej pomocy wszystkim osobom zagrozonym
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wykluczeniem spotecznym.

1) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, w tym internetowej bazy
danych z informacjami przydatnymi dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

2) Pomoc w zakresie rehabilitacji fizycznej, finansowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych;

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celow statutowych organizacji na | 3) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa;

podstawie statutu organizacji) 4) Organizowanie wsparcia dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

5) Prowadzenie infolinii;

6) Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym akgji
spotecznych i edukacyjnych z zakresie ochrony i promocji zdrowia;

7) Produkcja filméw i programéw edukacyjnych i informacyjnych;

8) Udziat, organizowanie lub wspieranie: konkurséw, wystaw, festiwali,
koncertow, akcji artystycznych, targdw i aukcji sztuki;

9) Opracowywanie, upowszechnianie i wydawanie materiatéw
dydaktycznych, informacyjnych, promocyjnych oraz wydawnictw;

10) Prowadzenie pomocy spotecznej;

11) Prowadzenie dziatalnosci charytatywne;j;

12) Wspieranie i inicjowanie wolontariatu;

13) Przyznawanie nagréd i stypendiow;

14) Prowadzenie prac na rzecz zmian legislacyjnych istotnych dla oséb
spotecznie wykluczonych, w tym wptyw na zmiany zapiséw Kodeksu
Cywilnego;

15) Angazowanie do realizacji celéw statutowych oséb znanych,
przedstawicieli mediow i Srodowisk twdrczych;

16) Wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi Srodowiskami w zakresie
objetym celami Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Realizowalismy projekt "Wypadek i co dalej?" w ramach ktérego prowadzimy bezptatng, ogdlnopolska infolinie dla oséb po
wypadkach oraz ich bliskich.

2. Udzielilismy bezptatnego wsparcia informacyjnego, organizacyjnego oraz psychologicznego 1 400 osobom po wypadkach oraz
ich bliskim w zakresie:

- leczenia

- rehabilitacji

- wsparcia psychicznego

- wsparcia prawnego

- informacji o dostepnych swiadczeniach spotecznych

- informacji o dostepnych orzeczen

- aktywizacji zawodowej

3. AktualizowaliSmy oraz uzupetnialiSmy o nowe tresci udostepniong na stronie fundacji baze wiedzy.

4. Prowadzilismy psychoedukacje w zakresie wiedzy o stresie pourazowymi skutkach nieleczonego PTSD.

5. Przekierowalismy osoby u ktérych w trakcie wywiadu zauwazylismy objawy PTSD do Osrodkdw Interwencji Kryzysowej,
Swiadczacych bezptatng pomoc.

6. Przekierowywali$my osoby do odpowiednich placowek specjalistycznych: OPS, GOPS, MOPS.

7. Udzielilismy pomocy spotecznej w formie statego wsparcia merytorycznego, psychicznego, organizacyjnego.

8. Prowadzilismy zbiérke publiczng na rzecz naszych podopiecznych. Od naszych podopiecznych nie pobieraliSmy zadnych optat
dodatkowych z tytutu prowadzenia i biezgcej obstugi subkont. Catos¢ zebranych sSrodkow zostata przekazana w formie
refundacji kosztow leczenia, rehabilitacji, zakupu lekow, srodkéw opatrunkowo-higienicznych, transportu do placowek
medycznych i rehabilitacyjnych.

9. Do grona podopiecznych przyjeliSmy kolejnych 8 podopiecznych.

10. Zaktywizowalismy 45 o0séb z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym, umiarkowanym i lekkim poprzez prébki pracy,
staze, zatrudnienie, umowy o dzieto.

11. Swiadczymy konkretna i madra pomoc w zakresie aktywizacji zawodowej i spotecznej. W fundacji zatrudniliémy 10 oséb z
niepetnosprawnosciami.

12. Zrealizowalismy projekt aktywizacyjny polegajacy na stworzeniu dwdch miejsc pracy dla oséb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci: osoby czterokonczynowo sparalizowane] (podopieczny fundacji) oraz osoby niestyszgcej, w ramach
ktérego, stworzyliSmy platforme do skutecznej komunikacji i Swiadczenia pracy.

13. Zrealizowalismy projekt aktywizacyjny w zakresie zlecenia wykonania rekodziefa i sprzedazy produktéw za posrednictwem
fundacji .

14. Przekazali$my dary rzeczowe dla oséb potrzebujgcych pomocy.

15. Sfinansowalismy wizyty lekarskie i badania dla oséb potrzebujgcych pomocy - wspieralismy osoby podczas wizyt lekarskich.
16. Prowadzimy statg szerokg kampanie informacyjng w zakresie postepowania powypadkowego.

17. Wspodtpracowalismy z PFRON w zakresie aktywizacji oraz promoc;ji projektu SOW skierowanego do osoéb z
niepetnosprawnosciami.

18. Wspdtpracowalismy z fundacjami zajmujgcymi sie aktywizacjg osob z niepetnosprawnosciami.

19. Pozyskalismy 40 nowych wolontariuszy fundacji.

20. ProwadziliSmy dziatalnos¢ gospodarczg, ktéra ma charakter dziatalnosci dodatkowej stuzgcej aktywizacji oséb w trudnej
sytuacji zyciowe;.

21. Brali$my udziat w kiermaszach promujacych dziatalnos¢ organizowanych przez Kancelarie Premiera Rady Ministrow,
Ministerstwo Finansow, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju oraz Ministerstwo Energii.

22. Udzielilismy 8 wywiadow poruszajgcych problematyke oséb poszkodowanych w wypadkach w Polsce oraz promujacych
dziatalnos¢ naszej fundacji w tym zakresie.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatow €] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1400

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dZIjLT:?:::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Realizacja projektu "Wypadek i co dalej?" w
ramach ktdérego prowadzilismy bezptatng,
ogolnopolska infolinie dla oséb po wypadkach
oraz ich bliskich. Udzielilismy bezptatnego
wsparcia informacyjnego, organizacyjnego oraz
psychologicznego 852 osobom po wypadkach
oraz ich bliskim w zakresie: leczenia,

udzielania nieodptatnego rehabilitacji, wsparcia psychicznego, wsparcia
poradnictwa obywatelskiego prawnego, informacji o dostepnych
Swiadczeniach spotecznych, informacji o
dostepnych orzeczen, aktywizacji zawodowej.
Aktualizowalismy oraz uzupetnialiSmy o nowe
tresci udostepniong na stronie fundacji baze
wiedzy. Prowadzilismy psychoedukacje w
zakresie czym jest i jakie sg skutki nieleczonego
PTSD.

88.99.Z 0,00 zt

Wsparcie merytoryczne, organizacyjne,
finansowe podopiecznych. Udzielilismy pomocy
spotecznej w formie statego wsparcia
merytorycznego, psychicznego, organizacyjnego.
Prowadzilismy zbidrke publiczng na rzecz
naszych 40 podopiecznych. Od naszych

. L, , podopiecznych nie pobieralismy zadnych optat
2 :f;i:::zz;rr;ilzjsﬁ 0s6b dodatkowych z tytutu prowadzenia i biezgcej 88.99.Z 0,00 zt

obstugi subkont. Catos¢ zebranych srodkéw

zostata przekazana w formie refundacji kosztéw
leczenia, rehabilitacji, zakupu lekéw, sSrodkéw
opatrunkowo-higienicznych, transportu do
placéwek medycznych i rehabilitacyjnych. Do
grona podopiecznych przyjeliSmy kolejnych 8
podopiecznych.
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spotecznym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

dziatalnos$¢ na rzecz integraciji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem

Wsparcie w zakresie aktywizacji zawodowej oraz
spotecznej 0s6b z niepetnosprawnosciami
poprzez realizacje prébek pracy, stazy, praktyk i
zatrudniania. W 2018 rok fundacja
zaktywizowata 45 0s6b z powaznymi
niepetnosprawnosciami w tym 10 oséb
zatrudnita w fundacji (m in. osobe sparalizowang
czterokonczynowo, z stwardnieniem rozsianym, (88.99.Z 0,00 zt
po przeszczepie, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi oraz osobe niestyszaca i
niewidzacg). W ramach dziatania fundacja daje
szanse na zdobycie nowych kompetencji
spotecznych i zawodowych dajacych mozliwos¢
rozwoju zawodowego i spotecznego osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

T Tak

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddwy), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sl dz'j:;::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzllj(;:)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Nie

* Tak

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

47.99.Z

Prowadzilismy dziatalnos$¢ gospodarczg, ktéra ma charakter dziatalnosci dodatkowej stuzgce;j
aktywizacji oséb w trudnej sytuacji zyciowej i pozyskiwaniu srodkéw na dziatalnos¢
pomocowa fundacji. W ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzimy sklep charytatywny do
ktérego osoby przynoszg uzywane, niepotrzebne rzeczy (odziez, obuwie, art. szklane,
galanterie skdrzang itp). Pozyskane rzeczy sg sprzedawane w naszym sklepie a catkowity
dochdd ze sklepu przekazujemy na dziatalnos¢ statutowa fundacji. Prowadzimy réwniez sklep
internetowy. Do pracy w sklepie angazujemy i aktywizujemy osoby z niepetnosprawnosciami.
Zlecamy réwniez wykonanie drobnych produktéw z akcentem anielskim osobom
potrzebujgcym pomocy. Fundacja sprzedajgc wykonane produkty pozyskuje srodki na pomoc
osobom wykonujgcym produkty oraz docelowo na wsparcie dziatan statutowych. Jest to
forma madrej pomocy poniewaz daje mozliwos$¢ zaangazowania naszych podopiecznych do
wykonania konkretnych rzeczy dzieki czemu czuja sie bardziej potrzebni. To réwniez forma
rehabilitacji psychicznej i spotecznej.
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

896 281,89 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

527 118,31

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

311 515,27 #

d) przychody finansowe

187,13 zt

e) pozostate przychody

57 461,18 z

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

257 461,81

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

581 171,77 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 267 045,04 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 2611,46 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej

311 515,27

2.4. Z innych zrodet

57 648,31 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

315 483,97 z

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogétem

243 658,58

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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[EEN

koszty leczenia (badania, leki, wizyty lekarskie specjalistyczne) i rehabilitacji (zabiegi
fizjoterapeutyczne, fizykoterapia) podopiecznych fundacji

243 658,58 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|koszty leczenia (badania, leki, wizyty lekarskie specjalistyczne) i rehabilitacji (zabiegi
fizjoterapeutyczne, fizykoterapia) podopiecznych fundacji

243 658,58 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1008 588,31 zt 243 658,58 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 677 302,48 zt 243 658,58 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 331 155,87 z
d) koszty finansowe 129,96 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-150 184,17 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

37 877,75 #

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote)

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

O O0O00000an

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z opfaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

37 877,75 #

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
o - . , [~ uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie

. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 9 0séb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.75 etatéow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 10 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

278 753,01 zt

a) z tytutu umow o prace

225 987,35 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

225 987,35 zi

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 52 765,66 zi
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

278 753,01 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1012,18 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 635,84 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

lwona Lis 2019-07-08

Dominika Tomasiewicz
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